	附件1

邱县2020年高层次人才岗位需求表

	用人单位
	职位名称
	数量
	专业
	学历
	其他条件
	薪酬待遇
	咨询电话

	邱县第一中学
	高中业务校长
	1
	不限
	硕士研究生及以上学历或具有中小学高级教师职称
	忠诚党的教育事业，教育理念先进，专业素养厚实，管理方式科学，教育教学管理经验丰富、成绩突出。
具备5年以上高中学校中层岗位以上业务管理工作经验。
3.具有市级及以上优秀(名)校长称号、或省特级教师称号、或省级及以上骨干(拔尖)人才称号、或享受政府特殊津贴人员等任一条件的优先聘用。
	18—20万/年
	0310--8312380

	邱县第一中学
	高中语文教师
	1
	相应专业

	硕士研究生及以上学历或具有中小学高级教师职称
	1.教龄在3年以上，特别优秀的可以适当放宽。
2.热爱教育事业，有丰富的教学经验和一定的教育科研成果，中小学一级以上职称。
	事业单位工资待遇+绩效
	

	
	高中英语教师
	1
	
	
	
	
	

	
	高中物理教师
	1
	
	
	
	
	

	
	高中历史教师
	1
	
	
	
	
	

	邱县实验中学
	初中语文教师
	1
	
	
	
	
	

	
	初中物理教师
	1
	
	
	
	
	

	邱县第二中学
	初中数学教师
	1
	
	
	
	
	

	
	初中英语教师
	1
	
	
	
	
	


