
道县2020年选聘县外教师公告

经县委、县政府同意，道县2020年从县外选聘教师45名，现将有关事项公告如下。
一、资格条件
选聘人员应同时具备下列条件：

(一)基本条件

1.具有中华人民共和国国籍；

2.遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的品行和教师职业道德;

　　3.身体健康，具备承担教育教学工作所必须的专业知识和基本能力;

4.年龄在45岁以下，高层次教师可适当放宽（研究生及以上学历、副高级以上职称、县级以上骨干教师、学科带头人、名师）。

5.县外在职在编教师。

　　(二)不得报名的情形

1.三年内考核未达称职（合格）及以上等次的；

2.受处分期间或未满影响期限或涉嫌违纪违法正在接受有关部门审查尚未作出结论的；

3.法律法规规定的其他情形。

二、选聘程序

(一)报名。符合选聘条件的对象须在2020年8月7日前将《道县2020年选聘外县教师报名表》（在道县教育网下载并打印）、符合选聘条件相关证明、在职在编证明、个人调动书面申请、身份证复印件、教师资格证复印件在规定时间内提交教育局人事股。

(二)初选。县委组织部、县委编办、县人社局、县教育局根据报名的情况确定拟调初步人选，并报市教育局备案。

(三)面试（试教）：面试时间、地点视情况由教育局另行通知。面试（试教）成绩在70分以上（含70分）方可进入考核程序。

(四)考核：由县编办、县人社局、县教育局三部门对初选人员的资格条件、“三龄两历一身份”（年龄、工龄、党龄，学历、工作经历，在编在职公办教师身份）、编制性质等情况进行审查，对德、能、勤、绩、廉情况进行全面考核。

(五)如出现报名人数过多，形成竞争，依次按以下条件顺序确定优先调入人选：

（1）现聘名师（含各级学科带头人、骨干教师）优先，具体按省市县级标准确定优先顺序；

（2）本县紧缺学科优先（物理、化学、生物、地理）；

（3）专业技术职务任职资格高的优先；

（4）近三年度在本校担任行政领导或班主任的优先，按时间长短排序；

（5）近三年度考核结果优秀次数多的优先；优秀次数相同的，立功次数多的优先；立功次数相同的，嘉奖多的人员优先；

（6）学历高者优先。

三、选聘人员管理、工作待遇及安排
(一)编制管理：选聘的教师为道县全额拨款事业单位编制。

(二)工作安排

　　选聘教师可以选择与原任学校同层次学校任教，市级及以上骨干教师（学科带头人）、获得省政府、市政府、省教育厅、省人社厅先进个人等综合性奖励的可安排到县城学校任教。　　

四、纪律与监督

监督电话：

县纪委派驻县委组织部纪检监察组：    0746-5236636 

县纪委派驻县教育局纪检监察组：      0746-5235502  

五、本公告未尽事宜请咨询

道县人力资源和社会保障局：      0746-5211289
道县教育局人事股                0746-5235621                                     

 道县人力资源和社会保障局         道县教育局

                             2020年7月28日 
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