附件3

2022年新安县卫生系统引进研究生学历人才和急需紧缺本科学历人才计划表（50人）
	岗位代码
	学历
	单位名称
	岗位

名称
	专业或方向
	引进人数
	岗位要求
	薪酬及福利
	联系方式

	2219
	研究生

学历

（10人）
	新安县

人民医院

（10人）
	临床类
	临床医学

相关专业
	10
	全日制普通高校硕士研究生及以上学历，临床医学相关专业，取得住院医师规范化培训证书、执业医师资格证、毕业证、学位证，年龄在35周岁及以下（特别优秀者年龄可适当放宽）。
	硕士研究生：

1.人社局核定的事业单位工资标准执行，手续办理完毕缴纳五险二金；

2.五年服务期内每月发放1500元人才津贴（5年共计9万元），在年度考核合格后发放；  

3.免费提供住宿。
博士研究生：

1.人社局核定的事业单位工资标准执行，手续办理完毕缴纳五险二金；

2.五年服务期内每月发放2000元人才津贴（5年共计12万元），此外，每年另可享受20-30万元人才岗位津贴，每年年度考核合格后发放,医院每五年进行一次全面综合考评；

3.免费提供住房（三室一厅）。
  
	联 系 人：贾  宾
联系电话：0379-67292936
报名邮箱：1263783612@qq.com


	岗位代码
	学历
	单位名称
	岗位

名称
	专业或方向
	引进人数
	岗位要求
	薪酬及福利
	联系方式

	2220
	急需

紧缺

本科

学历

（40人）
	新安县

中医院

（14人）
	中医类
	中医学

中西医结合
	5
	全日制本科及以上学历，有医师资格证者优先。
	1.人社局核定的事业单位工资标准执行，手续办理完毕缴纳五险二金；

2.五年服务期内每月发放500元人才津贴（5年共计3万元）；
    3.免费提供住宿。

（若有研究生报名，除享受以上待遇外，硕士研究生可享受1500元/月的特殊人才津贴，博士研究生可享受2000元/月的特殊人才津贴，享受期五年）
	联 系 人：李献科
联系电话：0379-62996689
报名邮箱：305536607@qq.com

	2221
	
	
	临床

类
	临床医学、麻醉学、医学影像学、病理诊断学、妇科学、

儿科学、康复医学
	7
	
	
	

	2222
	
	
	口腔类
	口腔医学
	1
	
	
	

	2223
	
	
	药学类
	中药学
	1
	
	
	

	2224
	
	新安县

第二人民医院

（10人）
	中医

类
	中医学
	2
	全日制本科及以上学历，有医师资格证者优先。
	1.人社局核定的事业单位工资标准执行，手续办理完毕缴纳五险二金；

2.五年服务期内每月发放500元人才津贴（5年共计3万元）；
    3.免费提供住宿。
	联 系 人：闫金河     
联系电话：0379-60335807
报名邮箱：xaeyrsk@163.com

	2225
	
	
	临床

类


	外科
	4
	
	
	

	2226
	
	
	
	内科
	4
	
	
	


	岗位代码
	学历
	单位名称
	岗位

名称
	专业或方向
	引进人数
	岗位要求
	薪酬及福利
	联系方式

	2227
	急需

紧缺

本科

学历

（40人）
	新安县

疾控中心（16人）
	公卫

、

临床医师
	流行病与卫生统计学

劳动卫生与环境卫生学

营养与食品卫生学

消毒与病媒生物防制学

预防医学类、卫生管理类

公共卫生类、临床医学

基础医学类、医学信息工程

健康教育、应用统计学

地方病、学校卫生

儿少卫生学、统计学
	10
	全日制本科及以上学历
	1.人社局核定的事业单位工资标准执行，手续办理完毕缴纳五险二金；
2.五年服务期内每月发放500元人才津贴（5年共计3万元）；
    3.免费提供住宿。


	联 系 人：刘  哲
联系电话：13271537192

0379-67288018
报名邮箱：1031287704@qq.com

	2228
	
	
	微生物检验
	生物学、微生物学

生物化学与分子生物学

生物信息学、病毒学

医学检验技术

卫生检验与检疫技术

微生物技术及应用

生物技术及应用

生物技术、分子生物学

生物化学
	4
	全日制本科及以上学历
	
	

	2229
	
	
	会计
	会计学

审计学
	1
	全日制本科及以上学历
	
	

	2230
	
	
	办公室
	文秘、中文

汉语言文学 
	1
	全日制本科及以上学历
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