附件4：
“先上岗、再考证”承诺书

本人报名参加“2022年桓台县事业单位公开招聘教师”时，没有取得符合岗位要求的教师资格证书。根据《人力资源社会保障部办公厅教育部办公厅关于做好2022年中小学幼儿园教师公开招聘工作的通知》（人社厅发〔2022〕21号）文件要求，因受疫情影响暂未取得教师资格证的考生，教师资格证可实施 “先上岗、再考证”阶段性措施。现本人承诺：
若被聘用为桓台县事业单位教师，本人将在被聘用一年内取得符合岗位要求的教师资格证书，如不能取得符合岗位要求的教师资格证书，由聘用单位依法解除聘用合同。

承诺人：（手写签名）

身份证号：
2022年   月   日

