附件2：

深圳市罗湖区托幼幼教集团招聘岗位任职条件

一、配班教师
（一）职位描述
1.配合班主任完成班级的各项工作（班级管理、安全工作、教育教学、家长工作等）；
2.积极参与课程建设、课题研究和教学研究活动、业务进修学习及公开课等；

3.完成园内安排的其他工作。
（二）职位条件
1.遵纪守法，身体健康，热爱幼教事业，师德品行良好；
2.师范院校本科学历，学前教育或教育管理、中文、心理等专业；

3.持有教师资格证、健康证；

4.2年以上带班经验优先；
5.熟练使用Office办公软件，年龄30周岁以下，具有良好的教学辅助能力、学习能力、团队协作能力和服务意识。
二、电教教师
（一）职位描述
1.负责全园信息化的建设、器材维护、网络维护等工作；

2.承担幼儿电教教学和教师多媒体培训工作；

3.负责影像资料的拍摄与编辑；

4.负责行政、人事等工作。

（二）职位条件
1.遵纪守法，身体健康，热爱幼教事业，师德品行良好；

2.本科及以上学历，计算机或相关专业；

3.持有健康证；

4.持有教师资格证、懂网络维护者优先；

5.熟练掌握Office办公软件，具有良好的教学辅助能力、学习能力、团队协作能力和服务意识，熟练掌握幻灯片、动画、制图、编辑视频和音频等设计软件，有一定的摄影、摄像技术水平。

三、面点师
（一）职位描述
1.主要负责幼儿园膳食制作，熟练掌握红白案操作；
2.根据保健医生的食谱，提出相应食材采购要求，膳食制作多样化；
3.严格执行幼儿园食品安全、卫生保健制度；
4.按照要求做好厨房设施设备的使用和维护。
（二）职位条件
1.遵纪守法，身体健康，热爱幼教事业，师德品行良好；
2.高中以上学历；

3.持有面点师证、健康证；
4.有幼儿园工作经验者优先；

5.熟练使用Office办公软件，年龄50周岁以下，具有良好的学习能力、团队协作能力和服务意识。
