浙江省武义第一中学面向2023届普通高校毕业生招聘部分教师公告

根据武义县教育事业发展需要，面向2023届普通高校优秀毕业生招聘若干名事业编制教师。有关事项公告如下：

一、招聘计划

高中数学、英语、物理、政治、地理、历史等学科中招聘优秀毕业生共6名。

二、招聘对象和范围

1.研究生，研究方向须与岗位专业需求一致，本科阶段为师范类专业（不含在职研究生，本科阶段不含专升本）；

2.国（境）外研究生，就读的学校须是位列2022年ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学综合排名前100的高校，所学专业和毕业时间等信息以教育部留学服务中心出具的认证书为准。
三、应聘人员条件

1.具有良好的职业道德、高尚的师德，强烈的事业心、责任感和团队合作精神；

2.具备熟练的计算机应用能力和良好的普通话表达能力；

3.本科阶段在校期间曾获学业奖学金或优秀毕业生、三好学生等荣誉；

4.能服从工作岗位调配；

5.要求在2023年8月1日前取得相应的教师资格证（已通过国家教师资格考试笔试和面试，但暂未取得教师资格证的人员，须提供相关的佐证材料）；

6.应聘人员无违法违纪记录。

四、报名时间和办法

1.报名时间：2022年10月22日至11月2日上午11:00，以邮件发送时间为准；

2.报名办法：
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①用微信扫描下方二维码填报应聘信息；

②扫描下方二维码下载《武义县招聘教师报名表》并填写完整与相关材料扫描件一并发送至邮箱：wyrsk123@163.com，邮件标题格式为：“姓名+报考学校+报考岗位”。联系人：陶老师0579-89082682，王老师：0579-87644718，林老师：0579-87642364。相关材料为身份证复印件、毕业生就业推荐表、大学综合成绩年级排名情况材料和其它能说明个人成绩、业绩的材料等（上述材料的原件在考试当天提供），研究生提供本科毕业证书。
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《武义县教师招聘报名表》

五、招聘时间和地点及注意事项
1.招聘时间：2022年11月上旬；

2.具体招聘时间、地点由招聘单位另行通知；

3.考生在应聘当天需注意防护、佩戴好口罩，浙江健康码绿码、行程卡符合防疫要求，持48小时内核酸检测阴性报告，经核验无误并测量体温正常后凭身份证入场参加招聘。具体疫情防控要求按当地防控通知为准。

六、招聘程序

1.资格审核：武义县教育局对应聘者的学业成绩、技能特长、获奖荣誉及大学在读期间的综合表现等方面初审后，由招聘单位从符合报名条件者中按照一定比例择优通知参加笔试面试；

2.笔试：主要考察专业知识掌握情况；

3.面试：采取面试和面谈相结合的形式进行。（笔试、面试具体时间、地点另行通知）；

4.考核、体检：考核参照《浙江省公务员录用考察工作细则（试行）》执行；体检参照《浙江省教师资格认定体检工作实施办法》执行。上述办法中未有明确规定的则按照《公务员录用体检通用标准（试行）》以及修订意见执行；

5.双向选择及签订协议：用人单位主管部门和用人单位根据应聘人员笔试、面试的综合成绩，按每个岗位应聘人数，确定双向选择的对象参加面谈，用人单位择优确定人选，签订就业协议书（教育部制定的普通院校毕业生就业协议书）。

七、录用及其他

符合用人单位要求，经考核、体检合格的，按所聘岗位享受国家相应的工资福利待遇；录用后服务期不少于五年。

应聘者提供的材料必须真实、准确。如有弄虚作假，一律取消录取资格，已签订的协议无效。

八、有关奖补政策

购房补助：全日制博士研究生给予最高 60 万元购房补助；对一流大学全日制硕士研究生给予最高 40 万元购房补助；全日制硕士研究生给予最高 20 万元购房补助；对获得学士学位的一流大学（不包括二级学院）全日制本科毕业生给予最高 10 万元购房补助；

生活补贴：全日制博士研究生给予 25 万元生活补贴；对一流大学全日制硕士研究生给予 12 万元生活补贴；全日制硕士研究生给予 8 万元生活补贴；对获得学士学位的一流大学（不包括二级学院）全日制本科毕业生给予6 万元生活补贴。

具体政策按武义县人力资源和社会保障局有关规定执行。

九、疫情防控与要求
考生在应聘当天需注意防护、佩戴好口罩，浙江健康码绿码、行程卡符合防疫要求，持48小时内核酸检测阴性报告经核验无误并测量体温正常之后凭身份证入场参加招聘。具体疫情防控要求按当地防控通知为准。

本公告由武义县人力资源和社会保障局、武义县教育局、浙江省武义第一中学负责解释。

武义县人力资源和社会保障局       武义县教育局  

浙江省武义第一中学
               2022年10月22日 
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