2022年天津机电职业技术学院非人员总量控制工作人员招聘计划表（第二批）
	招聘单位
	招聘部门
及岗位
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	联系电话

	名称
	单位性质
	招聘总数
	名称代码
	岗位报名代码
	简介
	
	专业
	学历
学位
	其它
	

	天津机电职业技术学院
	财政补助
	6
	二级学院
岗位-01
	xy01
	承担学生辅导员相关工作
	2
	文艺学、语言学及应用语言学、职业技术教育学、软件工程、教育学、应用社会学、计算机科学与技术
	研究生学历、硕士及以上学位
	本科所学专业与研究生专业相近或相关。中共党员（含预备党员）。应届毕业生或2023年7月31日前取得应聘岗位要求毕业证、学位证的2023届考生，年龄在35周岁及以下。具有担任学生干部或党务工作经历。具有较强的奉献精神，热爱教育工作，良好的品行和职业道德，组织管理能力、语言文字表达能力、教育引导能力、调查研究能力较强，具备开展大学生思想教育工作的能力。具备良好的心理素质和身体素质，能胜任工作所需加班、晚间学生宿舍值班管理工作，能担任专兼职学生辅导员工作。此岗位招聘男生2人。
	81125203

	
	
	
	二级学院
岗位-02
	xy02
	承担学生辅导员相关工作
	2
	文艺学、语言学及应用语言学、职业技术教育学、软件工程、教育学、应用社会学、计算机科学与技术
	研究生学历、硕士及以上学位
	本科所学专业与研究生专业相近或相关。中共党员（含预备党员）。应届毕业生或2023年7月31日前取得应聘岗位要求毕业证、学位证的2023届考生，年龄在35周岁及以下。具有担任学生干部或党务工作经历。具有较强的奉献精神，热爱教育工作，良好的品行和职业道德，组织管理能力、语言文字表达能力、教育引导能力、调查研究能力较强，具备开展大学生思想教育工作的能力。具备良好的心理素质和身体素质，能胜任工作所需加班、晚间学生宿舍值班管理工作，能担任专兼职学生辅导员工作。此岗位招聘女生2人。
	81125203

	
	
	
	国际交流与合作办公室
岗位-03
	gj01
	承担各类涉外活动的方案制定、审核组织协调执行等工作
	1
	英语语言文学、法语语言文学、英语笔译、英语口译、法语笔译、法语口译、翻译、翻译学
	研究生学历、硕士学位
	本科所学专业与研究生所学专业相近或相关。年龄在35周岁及以下。熟知外事工作相关政策和业务办理流程，具有一年及以上国际交流工作或国外学习经历，能够熟练进行英语或法语对话和交流。具有英语或法语专业四级及以上证书或具有全国翻译专业二级及以上资格。具备良好的心理素质和身体素质，能胜任工作所需加班、晚间值班管理工作，能担任专兼职学生辅导员工作。
	81125203

	
	
	
	网络安全和信息化办公室岗位-04
	wx04
	承担应用系统管理相关工作
	1
	本科阶段：计算机科学，计算机技术，计算机网络技术，计算机网络工程，计算机网络技术工程，信息安全，网络安全，信息管理与信息系统，管理信息系统，信息与计算科学，系统工程
研究生阶段专业：计算机系统结构，计算机软件与理论，计算机应用技术，软件工程
	本科及以上学历、学士及以上学位
	年龄在30周岁及以下。报考人员如为应届毕业生或2023年7月31日前取得应聘岗位要求毕业证、学位证的2023届考生，应具备学生干部经历；如为非应届毕业生，应具备三年以上应用系统管理岗位相关工作经历。精通一门开发语言，熟悉前端开发技术，熟练使用数据库，熟悉主流开发框架，具备一定网络故障的分析、判断、解决能力，熟悉虚拟化、云计算技术。工作积极主动、吃苦耐劳，有责任心，具有团队协作精神。具备良好的心理素质和身体素质，能胜任工作所需加班、晚间值班管理工作，能担任专兼职学生辅导员工作。本科或研究生所学专业满足以上两阶段专业之一。
	81125203


