
附件4
金华市金东区教育体育局面向2023届普通高校优秀毕业生招聘事业编制教师面试办法
为切实做好金华市金东区面向2023届普通高校优秀毕业生招聘事业编制面试工作，根据《金华市金东区教育体育局面向2023届普通高校优秀毕业生招聘事业编制教师简章（第二批）》有关要求及工作安排，结合实际，特制定本方案。

一、内容和形式：面试采用试课（模拟上课）的方式进行。主要考核应聘对象的中小学课堂教学基本素质和能力。面试最低合格线为70分，面试成绩低于合格线者取消其应聘资格。
二、教材范围：小学使用四、五年级教材，初中使用七、八年级教材。

三、面试流程：考生凭身份证、准考证、报名表报到，报到后分学科抽签产生面试序号，按面试序号依次进入备课室备课。备课时间为60分钟，面试时间为10分钟。
四、面试成绩计算：面试总分为100分，评委根据考生面试逐个即时以百分制进行打分，取平均值（保留两位小数）作为该考生的面试成绩。面试成绩在70分以下视为面试不合格。
五、面试时间:2022年11月12日。地点另行通知。
六、其他要求
（一）考生要听从考点工作人员的指挥，报到后关闭所
有通讯工具和电子产品交将其交给工作人员暂时保管，待面试工作结束后取回。
（二）进入面试室后，先向考官报告面试序号，然后根据考官要求进行试讲。面试时不能向考官做与面试无关的说明或暗示，若有违反规定者，酌情扣分。
（三）面试结束后，需将备课稿交给现场工作人员，带上随身物品，及时离开考场，不得在考场或考场附近逗留。若有违反规定并造成负面影响的，根据其情节轻重对面试成绩酌情扣分。
未尽事宜，由金东区教育体育局负责解释。咨询电话：0579-82178217。
金华市金东区教育体育局
金华市金东区人力资源和社会保障局
2022年11月3日
附件：

金东区面向2023届普通高校优秀毕业生招聘教师面试教材范围

	学 科
	教材范围

	初中语文
	人民教育出版社

	初中数学
	浙江教育出版社

	初中科学
	浙江教育出版社

	初中社会
	历史与社会、道德与法治（人民教育出版社）

	小学语文
	人民教育出版社

	小学数学
	北京师范大学出版社

	小学英语
	人民教育出版社

	小学体育
	浙江教育出版社

	小学美术
	浙江人民美术出版社


以上教材均为最新版本。
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