附件1：
苏州健雄职业技术学院
2022年第二批公开招聘博士教师岗位表

	岗位代码
	部门
	招聘岗位
名称
	招聘
人数
	专业要求
	学历
	年龄
	其他条件
	备注

	B01
	智能制造学院
	专任教师
	2
	机电控制类、机械工程类、材料工程类
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位；如博士阶段专业为材料工程类，则本科或硕士阶段须为机械工程类、机电控制类等相关专业
	如同时具有正高职称，科研成果丰硕，年龄可放宽到50周岁，经考核可作为专业带头人引进

	B02
	智能制造学院
	专任教师
	1
	飞行器设计、航空宇航推进理论与工程、航空宇航制造工程、航空宇航科学与技术
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B03
	人工智能学院
	专任教师
	2
	计算机类、电子信息类、基础数学、计算数学、应用数学、运筹学与控制论、无线电物理、物理学 
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B04
	生物医药学院
	专任教师
	1
	药学类、医药化工类、医学类
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B05
	生物医药学院
	专任教师
	1
	生物工程类
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B06
	经济管理学院
	专任教师
	2
	财务财会类、公共管理类、工商管理类、商务贸易类、经济类
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B07
	艺术设计学院
	专任教师
	1
	艺术、艺术学、艺术学理论、艺术设计、设计学、美术学、设计艺术学、工业设计工程、建筑学、建筑设计及其理论
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位
	

	B08
	马克思主义学院
	思政教师
	1
	社会政治类
	博士研究生
	45周岁及以下
	具有相应学位；中共党员（含中共预备党员）
	


备注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省2023年度考试录用公务员专业参考目录》执行。
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