
2023年闵行区教师招聘材料审核要求
应聘人员根据自身条件和意愿，选报相应的岗位，并提交个人信息。确认报名成功后，应聘人员可携带打印好的报名表及其他相关材料（原件及复印件），在双向选择时间内递交给应聘学校审核。
递交材料要求如下：
◆请应届毕业生按以下顺序分别准备原件及复印件一份，复印件不归还。

1、报名表（一寸证件照1张，黏贴在报名表上）

2、身份证； 

3、户口簿（提供首页和本人页，集体户口的提供单位户口证明件或派出所出具的户籍证明件）；

4、毕业生推荐表；
5、协议书；

6、在校学习成绩证明；

7、应届生提供教师资格证相关考试合格证明（六月底前须提供教师资格证书）；
8、应聘幼儿园教师岗位的非学前教育专业的，须在六月底前提供上海学前教育岗位培训证书；

9、普通话等级证书；

10、英语等级证书（或成绩单）（应聘英语教师须提供国家CET-6级或专业四级及以上证书，应聘其他学科人员如有，请提供）；

11、计算机证书（如有，请提供）；

12、其他相关材料（荣誉证书最多提交三份）。

◆请在职教师或社会人员按以下顺序分别准备原件及复印件一份，复印件不归还。

1、报名表（一寸证件照1张，黏贴在报名表上）

2、身份证； 

3、户口簿（提供首页和本人页）；

4、学历、学位信息证明件（此证明件需登录学信网查询并下载页面）和证书；

5、教师资格证书；

6、应聘幼儿园教师岗位的社会人员需提供上海学前教育岗位培训证书；

7、普通话等级证书；

8、英语等级证书或成绩单，【应聘英语教师须提供国家CET-6级及以上证书或专业四级及以上证书（具备一级及以上职称的英语教师除外），应聘其他学科人员如有，请提供】；

9、计算机证书（如有，请提供）；

10、专业技术职务聘任表或职称证书（在职教师提供）；

11、任教证明件【社会人员须提供一年及以上在闵行区学校任教证明（合同和单位证明）以及对应时间的社保缴纳情况证明，在职教师需提供社保缴纳情况证明】；

12、其他相关材料（荣誉证书最多提交三份）。

