附件3：
2023年宜兴市教育系统学校招聘编外用工人员考试形式、内容
	招聘岗位
	考试
形式
	考试内容
	范围及要求
	成绩计算

	幼儿教师
（ A01～A09）
	技能测试
	绘画、弹唱、舞蹈
	绘画：为指定的故事配教学插图
弹唱：指定曲目，钢琴自弹自唱
舞蹈：自备（时间3分钟以内），伴奏音乐必须保存在U盘，不得使用手机
	各项百分制评分，绘画、弹唱、舞蹈、试讲分别以20%、20%、20%、40%计入总分（遇小数，四舍五入保留两位小数）

	
	试讲
	课堂教学试讲
	试讲：幼儿园综合课程（时间8分钟以内）
	

	B类岗位
（B01～B13）
	笔试
	公共基础知识与职业能力测试
	无指定范围
	百分制评分，笔试和面试分别以40%和60%计入总分（遇小数，四舍五入保留两位小数）

	
	面试
	现场问答
	根据材料，现场回答问题
	

	C类岗位
（C01～C28）
	面试
	现场问答
	由招聘学校组织
	


