
序号 岗位类别
岗位
等级

岗位名称
招聘
人数

学历
要求

学位
要求

大学本科专业要求 研究生专业要求 其他条件
开考
比例

笔试和
面试成
绩比例

面试
方式

1
专业技术

岗位
副高
级

专业带头人
（培养对象）

岗位
4

大学本
科及以

上
学士

电气类、机械类、自动化类、
建筑类、土木类、旅游管理类
、食品科学与工程类、计算机
类、电子信息类、交通运输类
、航空航天类、药学类、电子
商务类、设计学类、纺织类、

能源动力类、海洋工程类

45周岁以下，具有副高级专业
技术职务资格或聘用在副教授
专业技术岗位 ，具有3年及以

上相关工作经历。

不设开考
比例

免笔试 专家评议

2
专业技术

岗位
中级 教学科研岗位 10 研究生 博士

工学类、理学类、经济学
类、法学类、教育学类、
文学类、医学类、管理学

类、哲学类

40周岁以下，应届毕业生须在
2024年12月31日前取得相应的
学历、学位证书（留学回国人
员还需提供国家教育部门出具

的学历学位认证材料）。

不设开考
比例

免笔试 专家评议

3
专业技术

岗位
中级 实训导师岗位 6

大学本
科及以

上
不限

电气类、机械类、自动化类、
建筑类、土木类、 食品科学与
工程类、电子信息类、交通运
输类、航空航天类、药学类、
工商管理类、电子商务类、旅
游管理类 、设计学类、纺织类

40周岁以下，具有齐鲁首席技
师（包含山东省首席技师）称
号，或省外相当层次及以上高
技能人才称号，且具有3年及

以上企业工作经历。

不设开考
比例

免笔试
专家评议+
技能测试
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