附件5：海口市琼山区2024年春季赴高校招聘2024年应届毕业生公开招聘教师资格审查预评分表

资格审查小组序号：              报考岗位：                 姓名：

	序号
	评   价   标   准
	指 标 达 到 度

	
	指  标
	权重
	指 标 要 求
	A
	B
	C
	D
	评分

	1
	学历

学位
	25
	A:教育类学位、研究生以上学历
B:非教育类学位、研究生以上学历 
C:教育类学士学位、本科学历

D:非教育类学士学位、本科学历
	25
	22
	18
	13
	

	2
	学习

成绩
	20
	综合考生的最高学历学习期间院(系)综合排名及学分绩点，建议

A:成绩优秀；B:成绩良好；

C:成绩一般；D:成绩较差。
	20
	16
	12
	8
	

	3
	毕业

学校
	10
	A:第一类高校及研究生培养单位
B:第二类高校及研究生培养单位
C:其他高校及研究生培养单位
	10
	8
	6
	0
	

	4
	外语

水平
	5
	A:获专业英语八级证书、托福、雅思考试7分或托福考试90分及以上成绩单

B:CET6级证书或成绩达到425分（含）以上
C:专业英语四级证书、托福、雅思考试6分或托福考试80分及以上成绩单

D:CET4级证书或成绩达到425分（含）以上
	5
	3
	2
	1
	

	5
	教师

专业

能力
	10
	A:师范类专业毕业（本科阶段是第一、二类名牌高校的师范类学生）

B:师范类专业毕业（本科阶段是除第一、二类以外的其他普通高校师范类学生）

C:非师范类专业毕业
	10
	7
	4
	0
	

	6
	导向

要素
	8
	A:获国家级荣誉、证书、科研创新成果
B:获省级荣誉、证书、科研创新成果

C:获校级荣誉、证书、科研创新成果或参加西部计划服务期满、在校期间应征入伍
	8
	6
	4
	0
	

	7
	综合素质（成长性、表达能力、分析协调能力）
	22
	在校及实习表现（表现优良情况）

知识面程度（是否一专多能）；

普通话程度（发音及表达是否标准）；

随机应变，机智聪慧程度；

形象、气质、亲和力、沟通力等；

热爱教师职业程度。
	基础分7分
	

	
	
	
	
	22

¦
18
	17

¦
13
	12

¦
8
	7
	

	评价总分（满分100，预评分合格线为60分）
	

	体育岗位测试是否满足要求
	是( 否( 不涉及(

	资格审查老师①签名：               资格审查老师②签名：                      


