附件3

         五邑大学专任教师岗位应聘工作思路
                （应聘学院+人才姓名）
（一）教学工作

（人才培养工作计划；承担本科生和研究生的教学任务，开展教学的工作设想和计划，着重本学科教学存在的重难点，并对解决难点提出针对性的措施和做法。）

（二）科研工作
（根据个人工作的实际，到校工作后的研究工作计划和预期成果）  

（三）社会服务 
（为企业或其他社会机构提供的技术支持、技术服务、技术转让等方面）

注：应聘工作思路正文字体四号仿宋，行距28磅。
