附件1：

苏州健雄职业技术学院
2025年长期公开招聘高技能人才岗位表
	岗位代码
	部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位描述
	专业要求
	学历（学位）要求
	其他条件

	SO1
	智能制造学院
	实验师/培训师
	1
	主要承担机械加工类实训课程的教学、技能大赛指导，相关实训中心日常维护和社会化技能培训等工作
	机械工程类、机电控制类
	本科及以上学历，具有相应学位
	在相应专业领域具备下列条件之一：

1.获得中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技能大奖、技术能手荣誉称号；
2.世界技能大赛国家集训选手、全国技能大赛优胜奖以上选手、全国行业职业技能竞赛获奖选手（一类职业技能大赛中获决赛单人赛项前10名、双人赛项前7名、三人赛项前5名的选手）。

	
	
	
	
	
	机械类、电工电子类
	技工院校预备技师（技师）班毕业
	

	SO2
	
	实验师/培训师
	1
	主要承担生产制造及工业物联网、数字孪生等实训课程的教学、技能大赛指导，相关实训中心日常维护和社会化技能培训等工作
	计算机(网络管理类)、电子信息类
	本科及以上学历，具有相应学位
	

	
	
	
	
	
	信息类
	技工院校预备技师（技师）班毕业
	

	SO3
	
	实验师/培训师
	1
	主要承担智能控制、智能传感等实训课程的教学、技能大赛指导，相关实训中心日常维护和社会化技能培训等工作
	机电控制类、电子信息类
	本科及以上学历，具有相应学位
	

	
	
	
	
	
	电工电子类、信息类
	技工院校预备技师（技师）班毕业
	


备注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省2025年度考试录用公务员专业参考目录》及《全国技工院校专业目录》执行。
