附件3：
2025年德江县教育系统引才
就

业

意

向

性

协

议

书

就 业 意 向 协 议 书

甲乙双方按照《事业单位人事管理条例》、事业单位人才引进的相关政策及《2025年德江县事业单位公开引进高层次及急需紧缺人才公告》有关规定，遵照诚实、守信的原则，在平等自愿、协商一致的基础上，签订本就业意向协议：
	甲方
	主管部门
	德江县教育局

	
	联系电话
	0856-8534013
	法人代表人
	冉光跃

	
	通信地址
	贵州省铜仁市德江县青龙街道迎宾路

	
	单位性质
	事业单位

	
	引才单位

名称及代码
	
	引才岗位

名称及代码
	

	乙方（应聘人员）
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	政治面貌
	
	民族
	
	健康状况
	

	
	毕业院校
	
	所学专业
	

	
	学历学位
	
	职 称
	

	
	毕业时间

（年月日）
	
	身份证号
	

	
	家庭地址
	

	
	户籍所在地
	

	
	E-MAIL
	
	联系电话
	

	
	档案转寄

详细地址
	贵州省德江县人才交流信息网络中心
	邮编
	565200

	
	户口迁入地
	


一、经考试合格，甲方拟引进聘用乙方到本次引才事业单位（以下简称“用人单位”）工作，实行一年试用期，最低服务年限为五年（含试用期一年）。
二、乙方自愿到用人单位工作，并在甲方规定的时间内到用人单位报到。乙方保证所提供的全部证件及材料等，信息真实准确。

三、乙方须按照规定进行体检和考察（政审），经体检和考察合格的，用人单位及时按照相关规定和程序为乙方办理相关聘用手续，并签订事业单位工作人员聘用合同。引进人才属事业单位编制人员，其工资福利、养老保险、住房公积金等待遇按铜仁市同岗位标准执行。

四、乙方未在规定的时间内到用人单位报到，毕业时未取得岗位要求的学历学位等资格条件、体检不合格、考察不合格，本协议自动解除。

五、需补充事项： 　　                                  

                                                 。

六、本协议为意向性协议，未尽事宜由甲乙双方协商解决。甲乙双方的权利义务以用人单位与乙方签订的事业单位工作人员聘用合同约定为准。

七、本就业意向协议书一式贰份，由甲、乙双方签字盖章，各执一份，均具同等法律效力。

甲  方：德江县教育局           乙方（签名）：

公  章：
授权代表： 

 年   月   日  


