
咸阳高新第一学校

2025 教师招聘公告
学校简介

咸阳高新第一学校是在咸阳高新区管委会在高新区核心地带创办的所创新型九年一贯制公办优质品牌学校。学校

占地 53亩，建筑面积达 3.5 万平方米，总投资 2.5 亿元。已于 2024 年 9 月盛大启航，现有 16个教学班，700 余名

学生。

学校以“咸阳标杆、全省一流、全国知名”为目标，秉持“创设适合每个孩子终身发展的教育”使命，致力于培

养有理想信念、社会担当、大家风范和终身学习力的幸福公民，期望让每一个生命在此自由绽放，全力建设成引领生

命成长、培育未来英才的卓越学府。

学校拥有一支师德高尚、业务精湛、爱岗敬业，充满活力的教师团队，有多位省市区级学科带头人、教学能手、

骨干教师、优秀教师等。

为进一步加强我校教师队伍建设，现面向社会公开招聘教师数名。为确保招聘工作顺利进行，具体事宜公告如下:

一、岗位需求

小学：语文、数学、音乐、信息等学科教师。

初中：语文、数学、物理、音乐、信息等学科教师。

二、岗位要求

1.拥护中国共产党的领导，全面贯彻党的教育方针；

2.热爱祖国，热爱人民，热爱教育事业；

3.遵纪守法，爱岗敬业，无师德师风失范情况，无违纪、违法记录；

4.身心健康，积极乐观，充满正能量；

5.具备团队合作精神，有大局观、责任心，敢于挑战、勇于尝试，学习能力强；

6.认同咸阳高新第一学校文化，服从学校工作安排。

具体要求：

1.优秀应届毕业生：2025 年 7 月前毕业的优秀硕士、博士研究生、教育部直属六所师范院校公费师范生或一本重点

院校本科生，专业成绩优异、中共党员或有担任学生干部经历的优先。

2.优秀在职教师：教育教学经验丰富、业绩突出，能高质量完成教育教学工作；荣获三级三类教师荣誉称号或有班

主任工作经历且带班业绩突出者，同等条件优先；年龄原则上不超过 40周岁，正高级教师、特级教师、省级学术与

技术带头人年龄可适当放宽。

三、福利待遇

1.提供具有竞争力的优厚薪酬，实行按劳分配、优劳优酬的薪酬体系；

2、现代化教学设备、多样的数字化教学资源、全覆盖的网络设施，为您打造优质的办公环境。营养均衡的一日三餐、

温馨舒适的教职工公寓，满足您的生活需求。

3.教职工子女可享受高新区优质教育资源;

4.按照“区管校聘”用人政策，正式入职后签订用人合同，按照政策足额缴纳五险一金；公费师范生和原事业单位在

编的省级以上教学能手，办理事业单位编制手续；

四、报名及联系方式
投递邮箱：1726875705@qq.com

主题格式：“应聘岗位+姓名+联系电话”

附件材料：个人简历、相应学科学段教师资格证、职称证书、报名所需荣誉证书（或有关任

职证明等）。

联系电话：17749168810（赵老师） 18710751923（董老师）

mailto:1726875705@qq.com

