附件3
兴文县2025年考调局属事业单位工作员岗位表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位

代码
	考调名额
	条件要求
	笔试最低开考比例
	面试

形式
	备注

	
	岗位           名称
	岗位

类别
	
	
	学历

要求
	年龄
	其他
	
	
	

	县教育考试中心
	工作员
	管理
	202530
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	具有5年及以上工作经历，且有1年及以上的机关工作经历;
	1:3
	结构化
	

	县师培中心心理健康教师
	教研员
	专技
	202531
	1
	本科（学士）及以上
	35周岁及以下
	任教本学科5年及以上；报考人需近三年内有一次县级及以上学科赛课“一等奖”，或近5年来至少有一次获县级及以上教学质量“一等奖”，或县、市级名师及市级以上骨干教师培养人选，或市级及以上优秀教师等荣誉称号。
	1:3
	结构化
	




