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成都职业技术学院2025年7月公开考核招聘4名高层次人才岗位和条件要求一览表

招聘

单位

招  聘  岗  位
招聘
人数

应聘资格条件
面试
比例

岗位名称
岗位
类别

年龄 学历学位 专业条件要求 其 它

成都职业
技术学院

人工智能学
院专任教师

专业技
术岗位

2
1979年7月
4日及以后

出生

博士研究
生学历，
取得学历
相应学位

本科：计算机科学与技术（080901）、软件工程（080902）、网
络工程（080903）、智能科学与技术（080907）、网络空间安全

（080911）、电子科学与技术（080702）
研究生：信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）、
计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、电子科学与技
术（0809）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）、智能

科学与技术（1405）、国家安全学（工学）（1402）

如具有正高级职称者，学历可放宽至大学
本科学历，如同时具备以下情况者，年龄
可放宽至1974年7月4日及以后出生：省学
术技术带头人（含后备人选）等省部级及
以上专家荣誉称号获得者、省级及以上教

学名师。

2:1

电子信息工
程学院专任

教师

专业技
术岗位

1
1979年7月
4日及以后

出生

博士研究
生学历，
取得学历
相应学位

本科：电子信息工程（080701）、电子科学与技术（080702）、
电子信息科学与技术（080714）、微电子科学与工程（080704）

、集成电路设计与集成系统（080710）、自动化（080801）
研究生：电子信息（085400）微电子学与固体电子学（080903）
新一代电子信息技术（含量子技术等）（085401）集成电路工程
（085403）电路与系统（ 080902）电子科学与技术（08900）集
成电路科学与工程（077000）微电子学与固体电子学（077403）
电路与系统（077402）电子科学与技术（ 077400）智能科学与技

术（078800）纳米科学与工程 （078900）

如具有正高级职称者，学历可放宽至大学
本科学历，如同时具备以下情况者，年龄
可放宽至1974年7月4日及以后出生：省学
术技术带头人（含后备人选）等省部级及
以上专家荣誉称号获得者、省级及以上教

学名师。

2:1

文化旅游学
院专任教师

专业技
术岗位

1
1979年7月
4日及以后

出生

博士研究
生学历，
取得学历
相应学位

本科：旅游管理（120901）、酒店管理（120902）、会展经济与
管理（120903）

研究生：企业管理学（120202）、旅游管理（120203）、应用经
济（020200）、产业经济（020205）

如具有正高级职称者，学历可放宽至大学
本科学历，如同时具备以下情况者，年龄
可放宽至1974年7月4日及以后出生：省学
术技术带头人（含后备人选）等省部级及
以上专家荣誉称号获得者、省级及以上教

学名师。

2:1


